
Élections municipales - Saint-Laurent-du-Pont - Mars 2026

Depuis deux ans, la responsabilité de conduire notre commune 
m’a été confiée dans une période exigeante et difficile. Avec 
l’équipe municipale, nous avons choisi d’agir avec sérieux, 
transparence et proximité.  

Sur l’ensemble du mandat, nous avons investi pour :
- prendre soin de nos enfants comme de nos aînés,
- accompagner nos associations,
- animer notre commune tout au long de l’année,
- apporter une information plus moderne et plus complète,
- soutenir une économie locale dynamique,
- créer les nouveaux services que vous attendiez,
- entretenir et rénover nos équipements et nos écoles,
- sécuriser la gestion communale de l’eau et de
l’assainissement.

L’ouverture de la maison de santé et l’arrivée de nouveaux 
médecins garantit progressivement l’accès aux soins pour 
tous les habitants. 
Nous avons géré le budget avec rigueur. Tout en investissant 
plus que durant le mandat précédent, nous avons pu réduire 
l’endettement de la commune, engager un vaste plan 
d’économies d’énergie, et préparer les projets du mandat  
à venir : renouvellement du Projet Educatif De Territoire, 
sécurisation de l’avenue de la gare, consolidation de l’action 
culturelle, vidéoprotection, développement des énergies 
renouvelables, et tous les autres projets que nous avons 
discutés avec vous lors de notre campagne électorale. 
Je vous invite à découvrir ci-après ce plan ambitieux et 
profondément humain.

Céline BOURSIER

S’engager pour
DEMAIN

À  S A I N T  L A U R E N T  D U  P O N T

pour une commune vivante, ambitieuse et solidaire
Chères Laurentinoises, Chers Laurentinois,

Avec vous, continuons à construire 
l’’avenir de notre commune  
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 Facebook : s’engager pour demain
 Instagram : s_engager_pour_demain

sengager.pour.demain.sldp2026@gmail.com
https://sengager-pour-demain.fr/SLDP2026/

Vous pouvez  suivre notre 
actualité et nous joindre : 

FAIRE VIVRE UNE DÉMOCRATIE  LOCALE OUVERTE À TOUS
L’engagement, la transparence et la proximité sont des marqueurs forts de notre mandat. Nous avons 
systématiquement associé les habitants, associations et commerçants aux projets majeurs (végétalisation 

des cours d’école, piétonnisation des rues Paul Bert et Pasteur, Maison de santé, montée de la Chapelle, concertation 
sur la vidéoprotection).
Nous avons modernisé nos supports de communication pour une information active et transparente : brèves, bulletin 
municipal, panneaux d’affichage, site internet, et réseaux sociaux.
Nous avons construit un réseau de partenaires techniques, politiques, financiers qui nous appuient dans la construction 
de nos projets.
Nous nous sommes beaucoup investis dans les instances de la Communauté de communes et avons également su y 
renforcer le poids de Saint-Laurent-du-Pont (8 sièges sur 31). Nous misons sur la coopération territoriale : “ensemble on 
va plus loin” (Centre de vaccination pendant la crise COVID, inclusion des enfants porteurs de handicap, zones économiques, 
avenir du ski en Chartreuse, modes de garde pour nos enfants, gestion des déchets et installation du container Cartons bruns...) 

Votre territoire, votre voix
Pour le prochain mandat, en plus des permanences, sondages, groupes de travail existants, nous consoliderons encore la 
participation citoyenne à travers la création d’un Conseil Municipal Jeunes et d’un Conseil des Sages pour nos aînés, et 
l’instauration de rencontres par quartier. 
Nous nous engageons à faire rayonner la commune au travers de notre réseau de partenaires et à maintenir une gestion 
transparente, éthique et responsable où l’intérêt collectif prime sur les intérêts personnels.

CHAQUE EURO DÉPENSÉ EST UN EURO UTILE POUR
 LES LAURENTINOIS

Nous avons réduit l’endettement de la commune de 25% (c’est-à-dire 1 million d’euros de moins), et stabilisé le 
budget de fonctionnement sur les 3 dernières années. 

Côté investissement, nous avons investi 1 million d’euros de plus que lors du mandat précédent, soit au total 9,5 millions 
d’euros pour la commune. Avec lesquels, nous avons entretenu et rénové nos bâtiments et nos équipements. Les gros 
projets ont été soutenus par de fortes subventions : Maison de Santé à 75%, Cure de Villette et montée de la Chapelle à plus 
de 50% chacune...

Et pour demain ? Continuons d’investir pour que notre commune reste attractive et vivante, en optimisant nos dépenses au 
maximum : recherche d’économies et de financements auprès de tous nos partenaires.

PROTÉGEONS NOTRE RESSOURCE EN EAU ET 
MODERNISONS NOS RÉSEAUX
Préserver la gestion communale de l’eau ? Cette décision a déjà été votée à l’unanimité lors du conseil 

municipal de mai 2025 : la commune garde la gestion de l’eau et de l’assainissement en régie communale, un service 
assumé par notre équipe experte de 4 agents municipaux. 
D’importantes subventions de l’Etat nous ont permis d’investir 3 millions d’euros sur le mandat pour entretenir les réseaux, 
limiter les fuites, rénover et mettre aux normes notre station d’épuration. Nous cherchons continuellement des financements 
pour renouveler et entretenir nos réseaux.

Nos propositions pour l’avenir ? L’eau est un bien commun que nous préservons par nos investissements réguliers, pour vous 
apporter toujours un meilleur service géré par la commune et reconnu sur le territoire.
Le saviez-vous ? Nous avons 85 km de canalisation pour l’eau, et 50 km pour l’assainissement, à entretenir !



SOIGNER, ACCOMPAGNER 
À CHAQUE ÉTAPE DE LA VIE

Notre action a permis de concrétiser des projets majeurs pour la 
population. La création de la Maison de Santé a attiré 4 médecins 

généralistes et toute une équipe de professionnels. De même, la Maison 
France Services (3000 visites/an) et le service des cartes d’identité et 
passeports ont considérablement amélioré l’accès aux services publics 
et réduit la fracture numérique. 
L’action quotidienne et concrète de notre Centre Communal d’Action Sociale 
accompagne tous les habitants qui en ont besoin, et nous soutenons les 
associations solidaires de notre territoire comme le Centre Social des 
Pays du Guiers et l’ADMR. 
L’éducation est une priorité avec l’amélioration des bâtiments scolaires 
(équipements numériques, isolation, huisseries, chaufferie, peintures), le 
renforcement des services périscolaires, la création de l’accueil de loisirs 
du mercredi, le soutien financier à l’école Notre Dame en Chartreuse, 
les partenariats avec le collège et le dialogue avec les associations de 
parents d’élèves.

Nos projets pour demain visent à consolider cette offre : attirer de nouveaux 
professionnels de santé, accompagner la construction de logements adaptés 
aux besoins des jeunes, des familles et de nos aînés, soutenir le projet du 
nouvel EHPAD de l’Hôpital. 
Pour le bien-être et la sécurité de nos enfants, nous porterons le projet 
d’une gare routière scolaire à proximité du collège. Nous rénoverons les 
sanitaires de l’école du Bourg et l’aire de jeu près des tennis. Nous travaillons 
activement avec la Communauté de Communes pour l’implantation d’un 
accueil de loisirs pour toutes les périodes de vacances scolaires. Pour 
plus d’équité dans l’accès à la restauration scolaire, nous appliquerons une 
tarification au quotient familial.
Et comme nous le faisons depuis 10 ans, la commune continuera de s’engager 
dans l’inclusion des enfants porteurs de handicap en milieu ordinaire.

RENFORCER LE DYNAMISME DE NOTRE COMMUNE 
Nous avons dynamisé la commune à tous les niveaux : économie, tourisme, animations, sport et culture… Par son dynamisme, Saint-Laurent-du-Pont est le cœur battant du territoire !

 NOS ENTREPRISES, NOS 
EMPLOIS !

Le saviez-vous ? Votre commune travaille 
avec 83 commerces, entreprises, agriculteurs 
et artisans laurentinois. Nous accompagnons 
individuellement les porteurs de projets qui 
nous sollicitent pour leur implantation, leurs 
travaux ou la visibilité de leur activité. Nous 
avons mis en place le rendez-vous Job Dating 
au printemps pour faciliter le recrutement 
local.
En revoyant les zones bleues pour le 
stationnement essentiel en cœur de ville, nous 
facilitons l’accès à nos commerces. A la sortie 
de la crise COVID nous les avons soutenus 
avec les chèques-cadeaux financés à 50% 
par la ville et nous faisons régulièrement la 
promotion des achats locaux. 

Pour le prochain mandat, nous continuerons 
à faciliter l’installation de nouvelles activités 
(boutique éphémère, inventaire des locaux 
vacants et appui aux créations d’activités). 

Priorité à nos entreprises locales pour nos 
commandes publiques, préservons notre 
centre-ville commerçant et vivant ! 
Avec Coeur de Chartreuse, nous travaillons 
à l’extension des zones d’activités pour 
accueillir des entreprises, nouvelles ou en 
développement.
Nous rénoverons la route de Fontmartin pour 
permettre l’exploitation forestière dans ce 
secteur et protégerons les agriculteurs qui 
nous nourrissent, développent les circuits-
courts et entretiennent nos paysages.

 FAIRE RAYONNER NOTRE COMMUNE : 
CAMPING, BALADES, PATRIMOINE
Notre camping municipal est modernisé et 
désormais labellisé «vélos», la fréquentation 
est en hausse et nous avons créé une aire 
pour les camping-cars.

Renforçons et modernisons notre offre par 
une nouvelle signalétique touristique, et un 
livret d’accueil valorisant les hébergeurs 

laurentinois, nos équipements et tous nos 
atouts : le Guiers (labellisé Rivière Sauvage), 
la Via Chartreuse, la piscine, les festivités, 
toutes nos belles balades, notre patrimoine et 
nos savoir-faire locaux.

 INVESTIR POUR LE SPORT, ACCOMPAGNER 
NOS ASSOCIATIONS
Les infrastructures sportives ont été rénovées : 
piscine, éclairage du terrain synthétique, courts 
de tennis, terrains de basket extérieurs, city 
stade et work out… Nous travaillons activement 
avec le Club des Présidents d’associations 
sportives sur tous ces projets et chaque année, 
nous aidons financièrement 40 associations.

Les prochains projets prévus ? La rénovation 
des vestiaires du foot et l’amélioration régulière 
des locaux sportifs. Et nous accompagnons 
notre club de Rugby en recherche d’un terrain 
supplémentaire pour ses nombreux pratiquants.

 SOUTENIR LE MONDE ASSOCIATIF ET 
ANIMER NOTRE COMMUNE TOUTE L’ANNÉE
Vous l’avez vu, vous l’avez vécu, de nombreuses 
animations ont été créées ou renforcées, grâce 
à l’implication de vos élus, des associations 
laurentinoises, et au travail de nos agents 
communaux. Les animations ont pris une 
nouvelle ampleur (3000 personnes pour le 14 
juillet !), vos grands rendez-vous sont renforcés 
et de nouvelles animations sont créées : fêtes 
de la Chartreuse, Fête des fromages, marchés 
de producteurs, Octobre rose, Fête foraine à 
l’automne…
Attachés à notre histoire, à la transmission 
intergénérationnelle et à la paix, nous avons 
honoré nos jumelages avec Berbenno et Herdorf 
et renforcé les cérémonies de commémoration 
en partenariat avec nos associations d’anciens 
combattants et de mémoire.

Consolidons ce riche programme avec tous nos 
partenaires et associations si dynamiques !

 CRÉER, PARTAGER, VIBRER : UNE CULTURE 
VIVANTE ET ACCESSIBLE
Nous avons entièrement construit une 
programmation culturelle forte : les Jeudis de 
St Lau, plusieurs festivals, des concerts, des 
spectacles, la nouvelle Fête de la science, les 
Journées Européennes du Patrimoine, l’accueil 
d’artistes et les expositions… c’est plus d’une 
trentaine de rendez-vous culturels chaque année 
qui sont portés par vos élus, les associations et 
les acteurs du monde culturel.

Nous continuerons d’accompagner la création 
artistique et de promouvoir la culture pour tous 
les publics. Nous retravaillerons ensemble le 
projet de médiathèque, pour donner à notre 
bibliothèque municipale l’écrin qu’elle mérite. 
Nous prolongerons notre engagement auprès de 
l’Ecole de musique, du cinéma le Cartus, de nos 
associations de théâtre ou patrimoniales, des 
compagnies artistiques. 

AGIR POUR UN CADRE DE VIE PLUS 
SÛR, AGRÉABLE ET DURABLE

Notre bilan témoigne de notre engagement pour un cadre de vie 
de qualité. Sur le plan environnemental, nous avons obtenu des résultats 

mesurables avec une réduction de 50% de la consommation d’électricité 
dans les bâtiments et équipements communaux, et le passage de 57% de nos 

éclairages en LED.
Nous avons installé 4 sites de compostage collectif, accueilli une association de 

jardins partagés et une ressourcerie, installé de nombreux racks et abris vélos dans la 
commune.

Nous avons également rénové et valorisé notre patrimoine (Rez de Chaussée de la Maison 
des Associations, montée de la Chapelle, ancienne perception, Cure de Villette, façade de 

l’église…), et embelli nos espaces verts et lieux publics. Nous avons investi pour la propreté 
et le confort (rénovation et création de toilettes publiques). Nous avons embauché un agent 
supplémentaire pour mieux vous accompagner sur vos dossiers d’urbanisme. 
La sécurité a été renforcée par la piétonnisation de rues et le travail actif sur le projet de 
vidéoprotection voté il y a un an. Notre policier municipal agit au quotidien et le dialogue est 
constant avec la gendarmerie et les pompiers.

Pour l’avenir, dès la confirmation des subventions obtenues, nous allons mettre en place la 
vidéoprotection en 2026, démarrer la sécurisation de l’entrée nord de la ville, développer les 
voies piétonnes et vélos, établir une zone 30 km/h en cœur de ville, continuer l’entretien des 
50 km de voirie communale. L’extinction nocturne de l’éclairage public sera décalée de minuit à 
6h du matin pour sécuriser vos retours de soirées tardives.
Nous accélérerons la transition écologique en visant 90% des éclairages en LED d’ici fin 
2027, en poursuivant la rénovation énergétique des bâtiments communaux, en installant une station 
d’autopartage, en travaillant sur la réduction des déchets et en protégeant le foncier agricole. 
Nous travaillons avec la Communauté de communes pour faire évoluer le Plan Local d’Urbanisme 
Intercommunal.
L’embellissement sera poursuivi par le prolongement du Plan façades et la rénovation de notre belle 
fontaine en centre-bourg, ainsi que des travaux de rénovation pour nos églises, nos cimetières et 
les bâtiments communaux.

‘‘Nous vous invitons à découvrir 
un programme dans la continuité 

du mandat qui s’achève. Il inclut 
des actions en cours de réalisation, la 

pérennité des engagements associatifs et 
sociaux qui nous sont chers, et des nouveaux projets structurants 
pour la commune. 
Un programme, construit avec vous, ambitieux et réaliste pour 
Saint-Laurent-du-Pont.
Voter pour la liste « S’engager pour demain », c’est soutenir 
une vision positive, responsable et durable pour notre avenir 
commun. Le jour du scrutin, mobilisons-nous et faisons le choix de 
l’engagement, de la confiance et de l’efficacité.’’

BILAN & 
PROGRAMME

Céline BOURSIER


